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A, lurum Haklkanda Bilgiler

' DEKAN YARDIMCILARI

Yrd. Dog. Dr. Hamdi ERCAN Ucgak Elektrik-Elektronik Bokimii Ogretim Uyesi

Seyide ATAHAN

A.1 lletisim Bilgileri

Adres ‘Erciyes Universitesi Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 38039 KAYSERI
Telefon 0 (352) 207 66 66 /41000 - 0(352)43757 44
Faks -0 (352) 4375744

Web Adresi  : http://havacilik ercives.edu.tr/

‘?EBIRIM KALITE_GUVENCEKOMISY(} BASKANI -
Yrd Dog. Dr. Hamdi ERCAN 0 (352) 2076666 / 41061

hamdiercan@erciyes.edu.tr

Opr. Gor. Ahmet Kerim AGIRMAN 0 (352) 2076666 / 41053

ahmetagirman(@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Murat TASTAN 0(352) 2076666 / 41111
mrt@erciyes.edu.tr
Arg. Gor. Seda ARIK 0 (352) 2076666 / 41064

arikseda(@erciyes.edu.tr
Ars. Gor, Figen KOKLU 0 (352) 2076666 / 41064
figenkoklu@erciyes.edu.tr
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FAKULTE ORGANIZASYON SEMASI

A.2 Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz, 4 Agustos 2012 tarih ve 28374 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar
Kurulu Karar: ile Universitemiz biinyesinde kurulmug olup, Yiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’nin 17/10/2012 tarihli Yiiritme Kurulu toplantisinda Fakiiltemiz biinyesinde, Ugak

Muhendisligi ve Uzay Miihendisligi Bolimlerinin agilmasi uygun gériilmiistiir.

Erciyes Universitesi Senatosunun 03/04/2015 tarihli ve 09 sayil1 toplantisinda alinan karar ve
Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 08/05/2015 tarihli uygundur yazisi geregince: Erciyes
Universitesi Sivil Havacilik Yiiksekokulunun Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi, Ucak

Elektrik-Elektronik, Ucak Govde-Motor, Pilotaj Boliimleri (ikili 6gretim dahil) Havacilik ve
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Uzay Bilimleri Fakiltesime aktanlmistir. 2015-2016 egitim-6gretim yilindan itibaren
faaliyetlerini kurulus esaslari ve amaglar degistirilmeksizin Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi catis1 altinda devam ettirmeye baglamigtir. Meveut aktarilan béliimlere Lisans
Yerlestirme (LYS) Sinavinin OSYM tarafindan uygun gorillen (MF, TM) puan tiirii ile 6grenci
kabul edilmeye baglamlmistir. 2015-2016 egitim-ﬁgretim yilindan once kayit hakk: kazanmig

meveut dgrencilerimize Sivil Havacilik Yitksekokulu Diplomas: verilmistir.

Fakiiltemizin amac, belirtilen programiarda yabanci dil bilen, ileri bilgi ve beceriye sahip, ugak
sanayinin ve sivil havacilik hizmet sektérintn ihtiyact olan donammli teknik ve idari insan
gliciinii  yetigtirmektir. EZitim-0gretim  faaliyetlerimiz, Fakiltemizin ve Erciyes
Universitesi’nin diger Fakiilte ve Yiiksekokullarm ogretim elemanlart ile Kayseri 2nci HIBM
Komutanlig1 ve 12nci Hava Ulastirma Ana Us Komutanlii, Kayseri Devlet Hava Meydanlari
Mudirlagi  elemanlar1  tarafindan  yiritilmektedir.  Ozellikle, uygulamaya yonelik
derslerimizde 2nci HIBM Komutanhig ve 12nci Hava Ulastirma Ana Us Komutanligi’nin
buyik katkilart bulunmakta olup, bazi uygulamali dersler 2nci HIBM Komutanligi’nin

tesislerinde yapilmaktadir.

Ayrica fakitltemizin Sabiha Gokgen Havalimanmmda konuglandmridmis MyTechnic MRO
Services ve Atatirk Havalimaninda konuglandlrﬂlms THY Technic AS ile egitim protokolleri
bulunmakta olup, istee bagh olarak 6grencilerimiz yedinei veya sekizinci yariyillarindaki
derslerini bu kuruluslarin bakim hangarlarinda uygulamali olarak yiiriitmektedirler. Her egitim-
égretim yilt sonunda THY, TAIL TEIL ugak bakim merkezi bulunan askeri kuruluslar ve Sivil
Hava Yollar1 gibi havacilikla ilgili kurum ve kuruluglarda ogrencilerimize 30 isglinil staj
calismalari yaptirilmaktadir ve Ogrenci staj faaliyetleri bizzat Ulagtirma Bakanhgi Sivil

Havacilik Genel Midiirliigii tarafindan diizenlenmekte ve takip edilmektedir.

Fakiiltemiz, Erciyes Universitesi Kampiisii igerisinde bulunan 5000m? alana sahip kendi egitim
binasinda, 1125 m?lik ugak hangarinda ve 240 m? alana oturtulmus pistoniu ve gaz tiirbinli ugak
motor bremze birimlerini igeren ayri binasinda eBitim ve OFretim faaliyetlerine devam
etmektedir. Fakultemizin Izzet Ozilhan binasinda, sekiz derslik, bir konferans salonu, bir
toplanti salonu, iki bilgisayar laboratuar, bir ileri hesaplama ve CAD/CAM Laboratuari, Ugak
Elektrik-Elektronik Laboratuari, Gosterge Laboratuari, MekatronikLaboratuar:, Aerodinamik
Laboratuart ve Ugak Govde-Motor Atolyesi, Kompozit Atolyesi, Model Ucak Atolyesi,

Kaynak Atolyesi bulunmaktadir. Izzet Ozilhan Egitim-Ogretim Binast igerisinde bir 6grenci
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dinlenme ve galigma salonu, her an serbest kullanima agik bilgisayar salonu, dort tefris edilmis
agik dinlenme ve galigma alanlart mevcuttur. Atolyeleri, laboratuarlari, bir kiitiiphane salonu,
6zel brifing ve ders siniflari, malzeme depolar: vb igeren 3375 m?lik kapali alana sahip atolyeler
binasinin ingasina baglamlmustir. Ayrica, 2nci HIBM Komutanlig ile 12nci Hava Ulastirma

Ana Us Komutanligs'nn meveut imkanlarindan ve tesislerinden de faydalaniimaktadir.

Fakiltemizin farkh bolumlerinde 2 profesor, 2dogent, 14 yardimei dogent, 6 6gretim gorevlisi,
12 aragtirma gorevlisi ve 1 uzman gérev yapmaktadir. Ayrica 4 teknik personel ve 10 idari
personel gorev yapmaktadir. Fakiiltemizin Ugak Govde-Motor Bolumii ve Ucgak Elektrik-
Elektronik Boliml Ulastirma Bakanlig: Sivil Havactlik Genel Midurlaga tarafindan Hava
Aract Bakim Egitimi Kuruluglart Yonetmeligi (SHY-147)’ne gore egitim verebilen ve sinav

merkezi olarak faaliyet gosterebilen kurum olarak yetkilendirilmistir.

Tablo 1. Yillara gore Fakiiltemizin son bes yillik OSYM kilavuz bilgileri

Ucak
Elektrik- ME-4 | 50 50 | 325.55830 | 384.67836 | 246.18361 270.75810
Elektronik
Ucgak

Elelctrik-
Elektronik
(1.0

Ucgak

Govde- MF-4 | 30 50 339.61757 | 378.97127 | 239.46179 | 283.45498
Motor
Ugak
Govde- MF-4 | 50 50 310.60006 | 336.24404 | 234.85086 | 275.29075
Motor .0)

MF-4 | 50 51 _ 30335634 | 32474283 | 263.40308 | 263.40308

2016

Havacihik '

o T™-1 | 50 50 345.23909 | 354.7206 271.94446 | 301.21904
Yénetimi
Havacihik

Yonetimi T™-1 | 50 50 329.37153 | 345.11494 | 266.93236 | 270.34530
1.

Tablo 2. Aralik 2016 itibari ile 6gretim elemam listesi
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Tlker YILMAZ

Ugak Govde-Motor

Pinar CIVICIOGLU BESDOK

Ugak Elektrik-Elektronik

“Tlke TORKMEN

Ugak Elektrik-Elektronik

Tugrul OKTAY

Ugak Miuhendisligi

D

‘1. Mehmet ERLER

Ugak Ele

c-Elektronik

2. Mustafa SOYLAK Ucak Gévde-Motor
3. Nurcan SARIKAYA BASTURK Ucak Elektrik-Elektronik
4. Adem KARCI Ucak Gévde-Motor
5. M. Tulin YILDIRIM Ugak Elektrik-Elektronik
6. Fatma YILDIRIM DALKIRAN Ugak Elektrik-Elektronik
7. Murat ONAY Ucgak Elektrik-Elektronik
8. Veysel ERTURUN Ugak Govde-Motor
9. Hamdi ERCAN Ugak Elekirik-Elektronik
10. Emre ACAR Ugak Mihendisligi
11. Mehmet Ali SOYTURK Ucak Elektrik-Elektronik
12. Selim TANGOZ Ucgak Gévde-Motor
13. Murat AYDIN Ucak Muhendisligi
14. Eda CINAROGLU Havacihk Yonetimi
OCR : o

" Mehmet KONAR

Murat TASTAN

Ugak Elektrik-Elektronik
2. Nihal DORUK Havacilik Yonetimi
3. Tunahan AVCI Havacilik Yonetimi
4. Cevahir TARHAN Ugak Govde-Motor
5. Ahmet Kerim AGIRMAN Ugak Elektrik-Elektronik
6. Ugak Gévde-Motor

ST

“Seda ARIK

“Elektronik

gak Blektri
2. Metin UZUN Ugak Govde-Motor
3. Figen KOKLU Ugak Govde-Motor
4. Harun CELIK Ugak Elektrik-Elektronik
5. Omer CAM Ugak Govde-Motor
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6. Oguzhan SAHIN Ucak Govde-Motor N
7. Serap KIRIS - | Usak Elektrik-Elektronik

8. Muharrem Selim CAN Ugak Elektrik-Elektronik

9. Ozgir AKSU Usak Blektrik-Elektronik

10. Mevliit UZULMEZ Havacilik Yonetimi

11. Abdulhalim ASKAN Ugak Govde-Motor

12. Yakup CAM Ugak Govde-Motor

Tablo 3. Fakiilte digindan gorevlendirilen ogretim tyeleri (2017)

“Prof. Dr. ilhan OZTURK Fen Fakiiltesi ‘Matematik
Ogr. Gor. Muzaffer ATASOY Fen Fakiiltesi Matematik
Okt. Mustafa AKGUL Yabanci Diller Y.O Ingilizce
Okt. Yusuf DOGDU Yabanci Diller Y.O Ingilizce
Yrd.Dog.Dr. Giillden SISMAN Hukuk Fakiiltesi Hukukun Temel
Kavramlari
Okt. Ayhan DURAK Rektorlik Lojistik Yonetimi
Dog. Dr. Muammer KULA Fen Fakiiltesi Matematik

A.3 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Tirkiye’nin Dogu-Bati arasindaki kopri gorevi ve jeopolitik konumu, Ttrk havactligmin
vizyonunu tanimlamaktadir. Buna gore, Tiirkiye daima kuvvetli bir hava savunmasina sahip
olmak ve Tirk sivil havacilik sektoriinin hizh gelisimine paralel olarak, Dogu-Bati arasinda

sivil havacilik alaninda da koprii gérevini tistlenmek zorundadir.

Diinyanin ve iilkemizin onde gelen endiistrilerinden birisi olan havacilik ve uzay endistrisinde
egitim almig nitelikli insan giiciine olan gereksinim, geligen teknoloji, giincellenen normlar ve
insanlarin tefah diizeyinin ve beklentilerinin siirekli yiikselmesi sonucunda hizli bir artig
gostermektedir. Ulkemiz havacilikta dinyanin on biiyiik ekonomisinden biri olmak hedefi ile
yerli ugak ve uydu projelerini baglatrmig bulunmaktadir. Bu hedefe nlagmak i¢in 6ncelikle bu
alanda yetigmis bilgili ve becerikli, uluslararasi normlarda kalifiye insan gliciini olugturmak
gerekmektedir. Bu siiregte havacilik ve uzay bilimleri alaninda gereksinim duyulan ugak ve

uzay mithendislerinin, ugak bakim teknisyenlerinin ve hizmet sektori yoneticileri ve
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elemanlarinin bilgili ve becerikli, uluslararasi normda yetkin sekilde yetistirilmesinde

iiniversitelere dnemli gorevler digmektedir.

Bir havacilik sehri olan Kayseri nin Erciyes Universitesi gegmisten gelen havacilik alamndaki
alt yapist ve bilgi birikimi ile Glkemizdeki havacilik ve uzay bilimleri endustrisinin
beklentilerini karsilayabilecek muhendislerin, feknisyenlerin ve hizmet elemanlarinin
yetistirilmesine 6nemli katkilar saglamak diisiincesinde ve gayretindedir. Erciyes Universitesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesinin misyonu, Tirkiye’de havacilik ve uzay bilimleri
alaninda énemli bir yer edinme hedefi ile geleéegin cagdas, yaratici diglince yapisina sahip,
sosyal nitelikleri kuvvetli, ulusal ve uluslararast diizeyde bilimsel ¢aligmalar yapabilecek ve
projelere imza atabilecek saglam bir mihendislik formasyonuna sahip Ucak ve Uzay
Miihendisleri, ugak bakim teknisyenleri ve sivil hava ulastirma isletmenleri yetistirmektir.
Vizponu ise egitim kalitesi ulusal ve uluslararasi normlara uygun ve sivil havacilik alaninda

oneis bir yitksek 6gretim kurumu olmakitir.

A.4 Egitim-Ofretim Hizmeti Sunan Birimleri

Fakiiltemizde Ugak Govde Motor, Ugak Elektrik Elektronik, Havacilik Yonetimi, Ugak
Mithendisligi, Uzay Mithendisligi ve Pilotaj botimleri bulunmaktadir. Ugak Govde Motor ve
Havacilik Yonetimi bolimleri Tirkce eBitim vermektedir ve efiitim suresi 4 yildir. Ugak
Elektrik Elektronik bolimii 1 yili hazirlik olmak tizere 5 yil egitim vermektedir ve egitimin

%30’u Ingilizcedir.

Bologna siirecine uyum kapsaminda dgrencilerin i;;.yukﬁnﬁ dikkate alan AKTS, Avrupa Kredi
Transfer Sistemi’ne uyum kapsaminda dgrenciler toplam en az 240 AKTS degerinde ders alarak

ve en az 2.00 genel akademik ortalama ile mezun olabilitler.

Fakiiltemizde 1 adet anabilim dalinda lisansiisti programlarinda egitime devam ediimektedir.

ASArastirma Faalivetinin Yiivtitildagi Bivimleri

Erciyes Teknopark, Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi (ETTO), Teknoloji Arastirma Ve
Uygulama Merkezi (TAUM), Motor-Test Laboratuart gibi birimler akademik c¢aligmalara
destek vermektedir. Bu birimler tarafindan bilgilendirme toplantilari, ¢esitli egitimler,

merkezlerin iicretsiz ya da indirimli kullanim olanaklan sunulmaktadur (Ek.1).
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A6 Tyilestirmeye Yinelik Cahsmalar

Birimin ilk i¢ degerlendirme raporudur.

B. Kalite Giivencesi Sistemi

Erciyes Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, misyon ve vizyon ideallerini
gergeklestirmek amact ile uluslararasi kabul gérmiis havacilik standartlarini blnyesinde hayata

gegirmigtir.

Bu standartlar, Avrupa Havacilik Emniyeti Ajanst (EASA)Y nin yayimlamis oldugu kurallar ile
bu kurallara paralel hazirlanmig ve Sivil Havaciltk Genel Miidiirligi’ nce yiiritilen mevzuattan
olugmaktadir. Kurumumuzun misyon ve vizyonu kapsamina giren EASA kurallari IR-Part 147
Onayli Hava Aract Bakim Egitimi Kuruluslari ve TR-Part 66 Onayli Hava Araci Bakim
Personeli iken SHGM kurallari ise SHY-147 Onayli Hava Aract Bakim Egitimi Kuruluglar
Yonetmeligi ve SHY-66 Onayli Hava Aract Bakim Personeli Yonetmeligi ile bunlara dayanan

ilgili talimatlar ve genelgelerdir,

Dogasi geregi ¢ok siki standartlara sahip olan havaciliga ait bu kurallar manzumesini
kurumumuz resmi bir hilviyette uygulamakta ve diizenli olarak bu standartlarin uyguniugunu

sinayan ve SHGM tarafindan diizenlenen denetimlerden gecmektedir.

Bu yiiksek standartlara uygunlukta kurumumuzca kurulan kalite giivence sisteminin birgok
endistri tarafindan uygulanmakta olan kalite giivence sistemlerinden farki, herhangi bir

uygunsuzluk halinin yasal yapturim karsihginin da olabilecek olmasidir.

Kurumumuz misyon ve vizyon hedeflerine SHY 147/66 mevzuatlarinda belirtilen yonetim,
efitim, sinav ve kalite sistemlerini kurarak ve isleterek ulagmaktadir. Bu dort birime ait
prosedirler, eylem planlan, formlar, degerlendirme formlar, listeler, vb. dokiimantasyon
bakim kurulusu agiklamalar dokiimam (BEKAD) adi verilen kurumumuzca hazirlanan, igerigi
Dekanimzea imzast ile taahhiit edilen ve nihayette SHGM’ce onaylandiktan sonra yurirlige

giren bir dokiimanda toplanmaktadir. (Ek.20)

Kurumumuz misyon ve vizyon hedeflerini ulasip ulagmadigini anlamak amaci ile bir kalite
takip sistemi kurmustur. Kalite giivence ve takip sisteminin uygulayicist kurumumuzda Kalite
Mudirligi’dir. Bu midarlikte bir Kalite Miidiirii, bagimsiz kalite denetgisi ve diger kalite
gorevlileri gorevlidir. Kalite Mildirligi misyon ve vizyon gercevesinde takvime baglanan

eylem planlart ve standardizasyon faalivetlerini belirli bir takvime baglanmig haberli ve
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habersiz denetimler, i¢ egitimler, bilgilendirme toplantilari, caligtaylar diizenleyerek

saglamaktadir.

Mevcut siireglerin iyilestirilmesi-amactyla Kalite Miidiirliigii bir geri besleme sistemi vasitast
ile kurum personelinden mevcut durum ve isieyi$ ile ilgili geribildirim almaktadir, Diger
yandan Kalite Miidurligi haberli ve habersiz denetimler ile kurumun durum ve igleyisini
siirekli dlgmektedir. Son olarak SHGM’nin diizenli yaptigi denetimler ile kurum kalite
biriminin isleyisi ayrica denetlenmektedir. Rekabet avantaji ginimiizde belirli otoritelerce
akredite edilmis olmaktan gegmektedir. Daha énce bagka bir akreditasyon gegmisi bulunmayan
kurumumuz da SHY 147 kapsaminda efitim ve smnav yetkisine sahip olmak sureti ile bu

akreditasyona sahiptir ve sektordeki rekabet avantajint stirdiirmektedir.

SHGM nin yaptigt denetimler ve SHGM nezaretinde EASA’nin yaphi@1 ziyaretler neticesinde
kurumumuzda tespit edilen eksiklikler SHY i47’de tarif edildigi (izere kurumumuza bir
denetim sonug raporu olarak bildirilir. Denctimde tespit olunan bulgularm derecesine gore bu
bulgular ¢ giin veya ﬁé*‘iig: aylik siirelerde kapatilarak SHGM’ye bildirilir. Bulgu kapatma
cogunlukla BEKAD dokiimanini da yenilemeyi gerektirmektedir, SHGM, kendisine sunulan
duzeltme raporunda yapilan diizeltme islemlerini, kok neden analizlerini inceleyerek her bulgu
icin bir sonuca varir. Tekrar diizeltme isteyebilir, diizeltmeleri kabul edebilir veya kritik
bulgular istenen zamanda diizeltilmemiy ise yaptirim uygulayabilir. Bu gekilde kurumumuz bir

dig goz ile siireglerini iyilestirerek uygulamaya koyar.

Kurumumuz misyon, vizyon ve stratejik hedeflerinin belirlenmesine dair koordinasyonu Kalite
Mudurlagis yeriﬁe getirmektedir. Bu konuda liderligi Fakiilte Dekan yapmaktadir. Misyon,
vizyon ve stratejik hedeflerin belirlenmesi amaciyla lkurumda kollektif bir galigma yiiriitiilerek
personelin goriisi alinir. Sektorin iilkemizdeki ve diinyadaki gidisati belirlenir, kurumumuzun
hitap ettigi endiistriye dair devlet politikalar: dikkate alinir. Yapilan kollektif ¢aligma ve idarece
yapilan son tahliller neticesinde misyon, vizyon, stratejik hedefler ve performans gostergeleri
belirlenerek kayda alinir. fyilestirme streci performans gostergelerinden okunan neticelerin
degerlendirilmesi, gerek i¢ denetim gerekse dig denetimin etkisi, havacilik sektorii ile ilgili
gerek resmi kurumlar gerekse ticari kurumlar ile geligtirilen iligkiler neticesinde alman geri
bildirimler, yeni fikirler veya tavsiyeler kollektif bir sekilde dikkate almarak Dekan liderliinde

rafine edilerek siireg iyilegtirmede kullamlir.
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Kurumsal performansin olgiilmesi, izlenmesi ve siirekli iyilegtirilmesi Kalite Mudirliigince
yapilan denetimler ve Dekanlik¢a yapilan idari- degerlendirmelef, yillik gozden gegirme
toplantitar1 (YGG) gibi faaliyetle periyodik olarak ele alinir, incelenir ve neticelendirilir.

Kalite komisyonu Yrd. Dog. Dr. Hamdi ERCAN bagkanliginda Ogr. Gor. Ahmet AGIRMAN,
Ogr. Gor. Murat TASTAN, Ars. Gor. Figen KOKLU ve Ars. Gor. Seda ARIK’tan

olugsmaktadir. Bu birim Dekanlik¢a belirlenmigtir.

i¢ paydasiar kalite gitvence sisteminin tam denetimi ve gozetimi altindadir. Kalite giivence
sisteminin sagladigt geri bildirim sistemi sayesinde kurumda tespit edilen eksiklikler gerck
egitim, gerekse Dekanlikga yapilacak tebligler ile giderilmektedir. I¢ paydaslar kalite giivence
sisteminin geligtirilmesinde tavsiyelerini ve goriiglerini Kalite Mudurliga veya Dekanhiga
bildirebilmektedirler. Dis paydaslar daha gok efitim sistemimizin belirli nitelikler
saglamasinda kurumumuza fayda saglamaktadir. Bunun diginda SHGM disinda kurumumuzun
kalite giivence sistemine dogrudan katki veren dis paydas bulunmamaktadir.

C. Egitim — Ogretim
C.1 Programiarin Tasarom ve Onayi

Havaciltk ve Uzay Bilimleri Fakultesi binyesinde bulunan Ucak Govde-Motor Boliimi ve
Ucak Elektrik-Elektronik boliimierinin program efitim amaglart belirlenirken ve egitim
programlars tasarlanirken i¢ paydas olarak akademisyenlerin giincel miifredatlart takip etmesi
dis paydas olarak Sivil Havacilik Genel Mudirliginiin (SHGM) yayinladif Hava Araci
Bakim Egitimi Kuruluglari Talimati (SHT-147) esas alinarak belirlenmektedir. Okulumuz SHT
-147 gerekliliklerini yerine getiren Tirkiye’deki az sayida kurulugtan bir tanesidir (Ek.2).

Okulumuz yaptig1 egitim protokolleri (Ek.3) ve Sivil Havacilik Genel Mudirlign ile yapilan
toplantilar (Ek.4 ) sonucunda egitim amacina uygun miifredatin gelistirilmesi saglanmaktadir.
Okulumuz Havacilik Yénetimi Bolimiiniin egitim amaglari eSitim destegi veren kuruluglar ile
geligtirilmektedir (Ek.5).

Program yeterlilikleri dig paydaslar ile yapilan protokoller (Ek.3) ve Sivil Havacilik Genel
Miudarligi ile yapilan toplantilar (Ek.4) sonucu belirlenmektedir.

Yiksek Ogretim Kurulw'nun (YOK) yaymladigi Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYCQ) kapsaminda Mihendislik Temel Alanda Lisans Yeterlilik Diizeyi ve
Mesleki Agrlikli yeterlilik tarii baghgt altinda yayinlanan asgari yeterlilikler kapsaminda
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(Ek.6) Erciyes Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi’nin Egitim Program

yeterlilikleri goz tniinde bulundurulmustur.

Program yeterlilikleri ve ders Ogrenme giktilar1 arasindaki iliskilendirme SHGM’nin

yaymladigi Hava Araci Bakim Egitimi Kuruluslar Talimats (SHT-147) ile yapiimaktadir.

Fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu biinyesinde boliim ile meslek yiiksekokulu
biinyesinde program acimas: i¢in gerekli olan asafidaki standart prosediir takip

edilmektedir:

Fakiilte, Yiksekokul, Meslek Yiksekokulu biinyesinde bélim ile Mesiek Yiiksekokulu
biinyesinde program agilmasinda Yiksekogretim Kurulu'na sunulacak dosyada asagidaki
bilgilerin olmast yeterlidir. S6z konusu boliimier/meslek yitksekokullarinda programlar
acildiktan sonra dgrenci alimna iligkin bagvurularda, lisans programlart igin “Lisans Programi
Ag¢ma Olgittleri’ne; onlisans programlart icin “Meslek Yiiksekokulu Kriterlert (6grenci alma

vb.)” ne gore dosya hazirlanarak gonderilmesi gerekmektedir.

Senato Karari

. Kurulmast istenen bolime/meslek yiiksekokullarinda programa iligkin gerekge,

. istenen bolim / meslek yiiksekokullarinda programin yurt icinde drneginin olmamasi
durumunda yurt dist Orneklerinin hangi Gniversiteler biinyesinde oldugu ile bunlarin
programlarina iligkin bilgiler,

. Bolum/programta ilgili belirtilecek yurti¢i ve yurtdigt drnekleri (Yurtdigindan en az 3
ornek). Programun Tirkiye'de ve dinyadaki uygulamalart ile ilgili ayrintili bilgi. Onerilen

boliim/programin bu programlaria olan benzerlikler ve farkliliklar.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesinin biinyesindeki biitiin bolimlerin egitim amaglari ve

kazanimlart kamuoyuna agik bir sekilde web sayfastndan ilan edilmektedir (Ek.7).

€.2 Ogrenci Merkezli Opreniue, Ogretme ve Degerlendirme
Fakiiltemiz web sayfasindan Egitim Planlar kapsaminda, derslerin AKTS ve kredi saatleri,

teorik ve pratik ders saatleri vb. yer almaktadir. (Ek. 8)

Ogrencilerin yurt i¢i ve/veya yurt digtndaki igyeri ortamlarinda gerceklestirebilecekleri
uygulama ve stajlarin ig yikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programun foplam is yiikiine
dahil edilmektedir. (Ek.9)
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Ozel yaklagim gerektiren 6grenciler (engelli veya uluslararasi ogrenciler gibi) i¢in kurumun
ayr1 bir birimi ve internet sayfast mevcuttur (Ek. 10, .11). Birimde bu 6grenciler i¢in temsilciler

bulunmaktadir.
C.3 Ogrencinin Kabulii ve Geligimi, Tanmma ve Sertifikalandirma

OSYM tarafindan yiiriitilen merkezi yerlestirme ile ogrenci kabul eden yiiksekogretim lisans
programlarindandir, Ortadgretim kurumlarinin sayisal agirlikl: béliimlerinden mezun olmusg
Ogrenciler arasindan merkezi yerlestirme sinavinda MF-4 ve TM-1 puan tiiri esas alinarak

yerlestirme yapiimaktadir. (Ek.12)

Yeni 6grenciler kuruma ve program uyum saglamasi igin bilgilendirme, tantim toplantilart
yapilmaktadir. Yapilan tamtim ¢aligmalar basarili 6grencinin kuruma/programa kazandiriimast

hedeflenmektedir.

Ogrencinin programdaki akademik basarisi mezuniyette yapilan 6dil torenleri ve bircok

kurumun hediyeleri ife tesvik edilmektedir.

Her 6grenci igin akademik danigmanlik hizmeti sunulmaktadir, Ders secimi, derslerin verildigi
zamanlar ile smav dénemlerinde damgmanlik hizmetinden yararlanmak isteyen 6grenciler icin

bu hizmet etkin bir sekilde sunulmaktadir,

Ogrenci hareketlilifiini tesvik etmek tizere ders ve kredi taninmasi, diploma denkliZi gibi

konularda gerekli diizenlemeler mevcuttur (Ek.11).
.4 Egitim — Ogretim Kadrosu

Egitim-6gretim stirecini etkin gekilde yiirttebilmek tizere yeterli sayida akademik kadro

olmamasina ragmen mevcut personel uygun niteliklere sahiptirler.

Egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmas: ve yikseltilmesinde gerekli kriterler

belirlenmis ve bu suregler agik bir sekilde yuriitilmektedir.

Birime disaridan ders vermek iizere S@retim clemant segimi; programa uygun, alaninda yetkin

kisiler belirlenmekte ve resmi yollardan yapilmaktadir.

Birimdeki ders gorevlendirmelerinde egitim-68retim kadrosunun yetkinlikleri (galigma
alani/akademik uzmanhk alani vb.) ile ders igeriklerinin értlismesi birim yéneticileri tarafindan

yapilan toplantilarla saglanmaktadir.
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Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini sirdirmek ve Ofretim becerilerini

iyilestirmek i¢in kurum igi egitimier ve bilgilendirme toplantilart yapiimaktadir.

Egitim-ogretim kadrosunun egitsel performanslarinin izlenmesi ve odiillendirilmesine yonelik

mekanizmalar meveut degildir.

Birim, egitim bileseni kapsanundaki hedeflere ulagmay1 saglayacak egitim dgretim kadrosunun,
nicelik ve nitelik olarak stirdariilebilirligi kurum yoneticileri tarafindan takip edilmekte ve

hedefler dogrultusunda iyilestirme yapilmaya caligilmaktadir.
C.5 (grenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destelder

Birim, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak ogrenme ortamlarim  (derslik, bilgisayar
]aboratuvari, kitiiphane, toplant1 salonu, programin ozelligine gore atolye, laboratuvar, bireysel
caligma alani, vb.) hali hazirda saglamakta ve daha iyi ulagmasi icin gerekli galismalari

yapmaktadir.

Kurum, egitimde yeni teknolojilerin kullanimini tesvik etmektedir, Sinflarda etkili egretim

saglayacak materyal bulundurmaktadr.

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yénelik dis paydaslar ile yapilan egitim
protokolleri, etkinlikler (soylesi, toplantt vb.) ve degisim programlar1 (Mevlana, Farabi,

Erasmus vb.) gibi destekler saglanmaktadir.

Kurumumuz yaptig: egitim protokolleri (Ek.3) ile prencilere kurum digi deneyim elde etme
imkan saglamaktadir. Sivil Havacilik Genel Mudirtagi ile Yiksekogretim Kuruly Bagkanligt
arasinda 7 Kasim 2012 de imzalanan igbirligi protokolii cergevesinde, sivil havacilik alaninda
yilksekogretim diizeyinde egitim goren ogrencilerin staj yerlegtirmeleri SHGM tarafindan

yaptlmaktadir.

Ogrencilere psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri iiniversite blinyesinde

saglanmaktadir.

Ogrencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor alanlart, teknoloji
donamimli caligma alanlart vs.) birimde ve kurumda mevcut olup iyilegtirme faaliyetleri devam

etmektedir.

Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetler kuliip galigmalart, kurum ve

birim organizasyonlar1 seklinde desteklenmektedir.
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Ozel yaklagim gerektiren dgrenciler (engelli veya uluslararast dgrenciler gibi) i¢in birimde bu

ogrenciler igin temsilciler bulunmaktadir. Gerekli iyilestirmeler yapilmaya galigtimaktadir.

Olusturulan kalite birimi ile sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi

giivence altina alinmaya galigtimaktadir.

.6 Prooramlarin Siirekli Izlenmesi ve Giincellenmest
b=

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi biinyesinde bulunan Ugak Govde-Motor Bolimi ve
Ucak Elektrik-Elektronik boliimlerinin program egitim amagclart belirlenirken ve egitim
programlari tasarlanrken i¢ paydas olarak akademisyenler tarafindan giincel programlar
gozden gegirilip degerlendirilmesi yapiimaktir. Dis paydas olarak Sivil Havacilik Gepel
Mudirlagi® niin (SHGM) yayinladigt Hava Aract Bakim Egitimi Kuruluglan Talimat (SHT-
147) esas alinarak belirlenmektedir (Ek.1). Okulumuz SHT-147 gerekliliklerini yerine getiren
Turkiye’deki az sayida kurulustan bir tanesidir (Ek.2). Okulumuz yaptig1 egitim protokolleri
(Ek.3) ve Sivil Havacilik Genel Midurlugi ile yapilan toplantilar (Ek.4) sonucunda programin
gozden gegirilmesi ve degerlendirilmesi saglanmaktadir. Okulumuz Havacilik Yonetimi
Boliiminiin egitim amaglart efitim destegi veren kuruluglar ile gelistirilmektedir (Ek.5).
Oprenciler ile yapilan damgmanlik hizmetlerinde programin iyilegtirilmesi i¢in fikirleri

alinmaktadir.

Gozden gegirme faaliyetleri her egitim- 6gretim yilinn baginda yapilmaktadir. Bu faaliyetler
akademik personelin katthmi ile yapiimaktadir. Katki verecek paydaglar sektoriin devlet
temsilcisi olan SHGM basta olmak iizere 6nde gelen firmalari olarak belirlenmekte ve karar

siirecinde fikir bazinda katilmaktadirlar.

Degerlendirme sonuglar, programin gincellenmesi ve strekli iyilestirilmesi igin ana etken

olarak kullaniimaktadir.

Programlarin egitim amaglarma iligkin hedeflerine ulagtigin;, ogrencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap verdigini, i¢ paydaslar (ogrenciler ve galiganlar) ve dig paydaglardan
(igveren, iy dinyast ve meslek orgiitii temsilcileri, mezunlar, vb.) gelen geri bildirimler ile takip

edilmektedir.

Olusturulan kalite birimi ile programlarin egitim amaglari ve dgrenme ciktilari taahhiit altina

alinmaya ¢aligitimaktadir.
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{. Arastirma ve Gelistirme
(.1 Arasivrma Stratejisi ve Hedefleri

Fakiiltemizde gorev yapan akademik personel gerek bireysel gerek disiplinler arasi ¢aligmalari
ile fakiiltenin aragtirma faaliyetlerini olugturmaktadir. Elde edilen bilimsel bulgularin literatiire
kazandinimas: éncelikli hedeftir. Gelisen teknolojinin getirdigi yeniliklerin takip edilmesi ve
epitim-ogretimde gincelleme yapilarak ogrencilerin bilgi diizeylerinin artirilmasi da 6nemli
hedefler arasindadir, D1 kurumlar tarafindan sunulan aragtirma faaliyetleri ile ilgili bilgiler

kurum igi personele e-posta araciliftyla duyurulmaktadir (Ek.13).

Fakiiltemiz gegmisten gelen havacilik alanindaki alt yapist ve bilgi birikimi ile ilkemizdeki
havacilik ve uzay bilimleri endistrisinin beklentilerini karsilayabilecek mithendislerin,
teknisyenlerin ve hizmet elemanlarinin yetigtirilmesine dnemli katkilar salamak distincesinde
ve gayretindedir. Erciyes Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi’nin hedefi,
Tirkiye’de havacilik ve uzay bilimleri alaninda énemli bir yer edinme hedefi ile gelecegin
¢agdas, yaratict digince yapisina sahip, sosyal nitelikleri kuvvetli, ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel galigmalar yapabilecek ve projelere imza atabilecek saglam bir mithendislik
formasyonuna sahip Ugak ve Uzay Mﬁhend%sleri, ugak bakim teknisyenleri ve sivil hava

ulastirma isletmenleri yetigtirmektir.

Sivil Havacilik Genel Midurliigi tarafindan EASA’ya gore belirlenmis olan yonetmelik ve
talimatlar dogrultusunda egitim hedefini gergeklestirmek igin dig paydaglar ile igbirligi
yapilmaktadir. Tirk Hava Yollari Teknik AS, MyTechnic MRO, Kayseri 2nci HIBM
Komutanlig1 ve 12nci Hava Ulastirma Ana Us Komutanlig, Kayseri Devlet Hava Meydanlart
Miidirligin gibi kurum ve kuruluslar ile cesitli egitim protokolleri yapilarak egitim ve egitmen
destegi alinmaktadi (Ek.3). Bunun yam sira havaciik alaninda diizenlenen sempozyum,
calistay, toplantiar ve kongrelere katilim saglanmaktadir. Model ugak laboratuarinda
diizenlenen egitimler ve model ugak pistinde yapilan uygulamalar Fakiiltemizin sosyokltiirel

yanint olugturmaktadir.

Giincel geligmeler takip edilirken intihali 6nlemeye yonelik Erciyes Universitesi Bilimsel
Aragirma Ve Yaym Etigi Yonergesive iThenticate yazilimi dikkate alnmaktadir
(Ek.14) Bilimsel faaliyetlerin  yiirittillebilmesi igin  Fakiiltemiz biitgesinden  6denek

ayrilmaktadir. Her yil akademik faaliyetler kapsaminda akademik basari gosteren Ogretim
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elemantarimiza plaket takdim toreni yapilmaktadir ve akademik tegvik odenegi verilmektedir

(Ek.15).

C.2 Arastirma Kaynakian

Birimin fiziki/teknik altyapist ve mali kaynaklari, aragtirma oncelikleri kapsamindaki

faaliyetleri gergeklestirmek igin uygundur. Ancak altyap: yeterli degildir.

Fakﬁlteiniz, FErciyes Universitesi Kampustl igerisinde bulunan 5000m? alana sahip kendi egitim
binasinda, 1125 m?lik ugak hangarinda ve 240 m? alana oturtulmus yanma ve motoriar
laboratuvar birimlerini igeren ayri binasinda egitim ve Ofretim faaliyetlerine devam
etmektedir. Fakiiltemizin Tzzet Ozilhan binasinda, sekiz derslik, bir konferans salonu, bir
toplant1 salonu, iki bilgisayar laboratuart, bir ileri hesaplama ve CAD/CAM Laboratuary, Ugak
Elektrik-Elektronik Laboratuari, Gdsterge Laboratuari, Mekatronik Laboratuari, Aerodinamik
Laboratuart ve Ugak Govde-Motor Atolyesi, Kompozit Atdlyesi, Model Ucak Atolyesi,
Kaynak Atdlyesi bulunmaktadir. izzet Ozilhan Egitim-Ogretim Binast igerisinde bir ogrenci
dinfenme ve caligma salonu, her an serbest kullanima actk bilgisayar salonu, dort tefris edilmig
actk dinlenme ve galigma ajanlart meveuttur. Atdlyeleri, laboratuarlart, bir kitiiphane salonu,
ozel brifing ve ders simflari, malzeme depolar1 vb. igeren 3375 m?lik kapali alana sahip
atolyeler binasmin ingasina baglantlmstir. Ayrica, 2nci HIBM Komutanlig ile 12nci Hava
Ulastirma Ana Us Komutanhifi'nin  meveut imkanlarmdan ve tesislerinden de

faydalaniimaktadir (Ek.3).

(.3 Arastirma Kadrosu

Fakiiltemizde gorev yetki ve sorumluluklarin sinir 2547 sayilt Yiksekogretim Kanunu, 2809
sayih Yiksekogretim Kurumlari Tegkilat1 Flakkinda 41 Sayil Kanun Hitkmiinde Kararname ve

2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanunu ile belirlenmistir (Ek.16, Ek.17).

Aragtirma kadrosunun yetkinligi her yil hazirlanan faaliyet raporiart ile dlgiilmekte ve
degerlendirilmektedir. Aragtirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilegtirmesi igin
Bilimsel Arastirma Projesi (BAP), Normal Aragtirma Projesi (NAP), SANTEZ, TUBITAK
projeleri gibi imkénlar sunuimaktadir. Atama ve yitkseltme siirecinde aragtirma performansi

tiniversitenin atama ve yikselme kriterlerine tabidir (Ek.18, Ek.19).

Erciyes Universitesi, Havaciik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Birim i¢ Degerlendirme Raporu
{15/03/2017)




.4 Arastirma Performansuun Fzlenmesi ve Tyilestivibuesi

Sivil Havacilik Anabilim dali Doktora programinda 17 6grenci kayithidir, Hentiz mezun 6grenci
yoktur. Programa kayitl1 6grencilerin akademik arastirmalari 6 ayda bir Tez Izleme Komitesi’ne

sunduklar rapor ile takip edilmektedir.

B. Yonetim Sistemi
D.1 Yépetim ve Idari Birimlerin Yapis:

Fakioltemizde Yonetim ve Fakiilte kurullant egitim, oOgretim, goreviendirme, uygulama,
aragtirma v.b. konularda akademik ve idari kararlar almakta ve uygulamaktadir. Yonetim
orglitimiiziin baginda Dekan bulunmaktadir. Bu kurullar diginda anabilim dalimzin ve
bolimlerimizin akademik kurullarr alinan kararlarda ve alinan kararlarin yuritilmesinde

Fakiilte yonetimine yardimet olmakta ve aktif olarak ¢aligmalara katiimaktadir.

Fakiltemizde gorev yetki ve sorumluluklarin sinirt 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu, 2809
sayilt Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilat: Hakkinda 41 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ve
2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanunu ile belirlenmistir {(Ek.16, Ek.17). Ayrica, bu
yasalara gore gikarilan Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi hitkkiimlerinde belirtilen
kurallara gore de Anabilim Dali ve Bolim bagkanliklart yetkilendirilmistir, 2547 Sayili
kanunun 16/b maddesine gore Dekan ve Yardimcilari, 17. maddesine gore Fakiilte Kurulu, 18.
maddesine gore, Fakiilte Yénetim Kurullarina gorev ve yetkiler verilmistir. Yine ayni yasanin
51/b maddesine gore Fakiilte Sekreterinin gorev ve yetkileri tammlanmigtir. Bunlarin diginda
Universitemizin yonetim ve karar organlart (Universite Yénetim Kurulu ve Universite
Senatosu) yetki, gorev ve sorumluluklarimizi belirlemektedir. Tlgili mevzuat derecesinde yetki
kultanmak durumunda olan yonetim 6rgiitimiiz, Fakiiltemiz idari sema zincirinde de belirtildigi
gibi yetki ve sorumluluklarini deneyimli kadrolar aracilifryla kullanmaktadir. Fakilte
Kurulumuz ve Fakilte Yonetim Kurulumuz, egitim-6gretim ve diger bazi kararlarin
alinmasinda da etkin rol Gstlenmektedir. Fakiiltemizde 6 boliim baskanhigs yetki ve sorumluluk
olarak Dekana bagli gorev yapmaktadir, Idari alanda yetki, gorev ve sorumluluklar, Fakiilte
Sekreteri ve Dekan tarafindan yerine getirilmektedir. Yapilan iglerde ve yiritilen tiim

faaliyetlerde yonetim orgiitiimiiz Rektore kargt sorumludur (Sekil 1))
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Sekil 1. Yénetim Organizasyon $emasi

Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanliginda Fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar ile ii¢ y1l igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segtikleri ii¢ (Fakiltemizde 2 Profesor oldugu igin
2 profesor kurulda yer almaktadir), dogentlerin kendi aralarindan sectikieri iki, yardimer
dogentlerin kendi aralarindan segtikleri bir ogretim Utyesinden olusmaktadir. Fakiilte
Kurulumuz normal olarak her yariyil baginda ve sonunda toplanmaktadir. Ayrica Dekanimiz,
gerekli gordagii hallerde Fakiilte Kurulunu toplantiya ¢agirmaktadir. Akademik bir organ olan
Fakilte Kurulumuzun gorevleri agagida siralanmastir,

o Fakiiltenin, eZitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetleri ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlagtirmak,
e Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

e 2547 sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Mevcut Fakiilte Kurulu Giyelerinin listesi agagida verilmigtir,

Fakiilte Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. llker YILMAZ Bagkan (Dekan)

Prof. Dr. Ilker YILMAZ Uye (Ugak Gévde-Motor Boliim Baskam)

Prof. Dr. Piar CIVICIOGLU BESDOK  Uye (Ugak Elektrik-Elektronik Boliim Baskani)

Dog. Dr. Tugrul OKTAY Uye (Ugak Mithendisligi Boliim Bagkani)

Yrd. Dog. Dr. Adem KARCI Uye (Pilotaj Bolom Bagkan)
Prof, Dr. Ilker YILMAZ Uye (Uzay Mithendisligi Boliim Bagkani)

Yrd. Dog. Dr. Eda CINAROGLU Uye (Havacilik Yonetimi Boliim Bagkam)

Doc. Dr. Ilke TORKMEN Uye

Yrd. Dog. Dr. Mehmet ERLER Uye

Fakiilte Yonetim Kurulumuz, Dekanimizin bagkanliginda Fakiitte Kurulunun ig yil i¢in sectigi tig
profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olugmaktadir. Fakilte Yonetim Kurulu Dekanin
¢agirisi izetine toplanmaktadir. Idari faalivetlerde Dekana yardimci bir organ olan Fakiilte Yénetim

Kurulunun gérevleri agagida belirtdmigtir;

» Fakilte Kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
+ Fakiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasint saglamak,

e Fakiiltenin yatinm, program ve biitge tasarisim hazirlamak,

e  Dekanm Fakiilte yonetimi ile 1lgili getirecedi biitiin i1glerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile efitim - 6gretim ve sinavlara ait

iglemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 sayili Kanun ile verilen dier gérevleri yapmaktir.

Mevcut Fakiilte Yonetim Kurulu iiyelerinin listesi agagida verilmigtir,
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Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof Dr. llker YILMAZ Bagkan (Dekan)
Prof. Dr. Pmar CIVICIOGLU BESDOK Uye

Prof. Dr. Necmi TASPINAR Uye

Prof, Dr. Dervis KARABOGA Uye

Dog. Dr. ilke TURKMEN Uye

Dog. Dr. Tugrul OKTAY Uye

Yrd. Dog. Dr. Nurcan SARIKAYA BASTURK Uye

Sevide ATAHAN Raportor

Fakiiltemizde kurulan 2017 komisyonlar ve tiyeleri asagida sunulmusgtur.

Fakiiltemiz 2017 Komisyon Uyeleri

Yrd Dog: Dr. Fatma YILDIRIM | Yrd. Dog. Dr. Murat ONAY

DALKIRAN

Yrd. Doc. Dr. Adem KARCI Ogr. Gor. Mehmet KONAR
Ogr. Gor, Murat TASTAN : Opr. Gor. Tunahan AVCI
Ars. Gor. Metin UZUN Ars. Gor. Oguzhan SAHIN
Ars. Gor. Serap KIRIS

. Yrd. Dog. Dr. M. Tulin YILDIRI

Yid. Dog Dr. Hamdi ERCAN
Yrd. Dog. Dr. Selim TANGOZ Prof. Dr. Piar CIVICIOGLU BESDOK
Yrd. Dog. Dr. Eda CINAROGLU Dog. Dr. Tugrul OKTAY
Opr. Gor. Tunahan AVCI Yrd. Dog. Dr. Veysel ERTURUN
Ogr. Gor. Ahmet Kerim AGIRMAN Yrd. Dog. Dr. Emre ACAR
Ars. Gor. Seda ARIK Yrd. Dog. Dr. Eda CINAROGLU

Ars. Gor. Metin UZUN
Yid. Dog. Dr. Adem KARC Yrd. Dog. Dr. Nurcan 8. BASTURK

Seyide ATAHAN (Fakiilte Sekreteri)
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Yrd. Dog. Dr. Mehmet Ali SOYTURK

Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa SOYLAK

Yrd. Dog. Dr. Selim TANGOZ

Yrd. Dog. Dr. Gida CINAROGLU

Yrd. Dog. Dr. Eda CINAROGLU

Ogr. Gor. Nihal DORUK

Osr. Gor, Nihal DORUK

Ogr. Gor. Tunahan AVCI

Ars. Gor, Figen KOKLU

Ogr. Gor. Mehmet KONAR

' Arg. Gor. Harun CELIK

Ogr. Gor. Cevahir TARHAN

Ars. Gor, Serap KIRIS

Ars. Gor. Omer CAM

Doc. Dr. ilke TURKMEN

| ‘.Yrd. Dog. Dr. Mehrrief ERLER

Yrd. Dog. Dr. Veysel ERTURUN

Yrd. Do¢. Dr. Veysel ERTURUN

Seyide ATAHAN (Fakiilte Sekreteri)

Ogr. Gor. Nihal DORUK

Ay

Prof. Dr. Ilker YILMAZ (Dekan)

Prof Dr. Ilke‘f ‘YiLMAZI (Dekan)

Yrd. Dog¢.Dr. Hamdi ERCAN (Dekan
Yrd.)

Yrd. Dog¢.Dr. Hamdi ERCAN (Dekan
Yrd.)

Yrd. Dog¢.Dr. Veysel ERTURUN

Yrd. Dog.Dr. Hamdi ERCAN (Dekan

Yrd.}
Yrd. Dog.Dr. Murat ONAY Ogr. Gor. Tunahan AVCI
Ogr. Gor. Tunahan AVCI Mehmet KAYGISIZ
Seyli GISI

Ars. Gor. Metin UZUN

Yrd. Do¢.Dr.Hamdi ERCM.\f (Dekan.

Yrd)

Yrd. Do:l;.Dr; "”Ha.rr'ldl ERCAN (Dek.aﬁ |

Yrd.)

Yrd. Dog. Dr, Adem KARCI

Yrd. Doc. Dr. Mehmet Ali SOYTURK

Yrd. Do¢.Dr, Murat ONAY

Yrd. Dog.Dr.Selim TANGOZ

Seyide ATAHAN (Fakiilte Sekreteri)

Seyide ATAHAN (Fakiilte Sekreteri)

Ugur DURKUT

Ugur DURKUT

Mehmet KAYGISIZ

Mehmet KAYGISIZ

A Ihsan YILDIZ(Str. Gel. Daire Bsk.)
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Yrd. Do¢DrHamdi ERCAN (Dekan | Yrd. Dog.Dr. Mehmet ERLER

Yrd.)

Ogr. Gor. Ahmet Kerim AGIRMAN Yrd. Dog.Dr. Adem KARCI
Ogr. Gor. Murat TASTAN Seyfi GISI

Ars. Gor. Seda ARIK Ugur DURKUT

Ars. Gor. Figen KOKLU

[Yrd. Dog.Dr. Veysel ERTURUN | Prof. Dr. ilker YILMAZ (Dekan)
Yrd. Dog.Dr. Selim TANGOZ Prof. Dr. Pinar CIVICIOGLU BESDOK

Ugur DURKUT Dog. Dr. llke TURKMEN

:Yrd. Dog.Dr. Hamdi ERCAN

Yonetim kurulu genelde iki haftada bir toplanmakta, gerekli oldugunda Dekan tarafindan acil

toplant talep edilmektedir.

Komisyonlar ise faaliyetleri dogrultusunda kendi toplant: tarihlerini belirlemektedir. Fakat Staj,

Intibalgve Mezuniyet komisyonlari her yariyil toplant: yapmaktadar.

Fakiiltemiz kurul ve komisyonlari gerekli oldugu taktirde dgrenci ile ilgili konularda bilgi ve goriig

almak iizere Fakilte Ofrenci temsilcisini toplantilara davet etmektedr.

3.2 kaynakiarm Yonetimi

insan kaynaklariun yonetimi konusunda idari personelin nicelik ve nitelik ydninden
gelistirilmesi amaciyla idari personel igin her yil hizmet i¢i ve mesleki egitim programlarina
katilimt saglanmaktadir. Bunun yaninda ¢aligma hayati kalitesinin artirilmasi amactyla ise
akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin ortalama %10 diizeyinde artigin saglayacak
tedbirler alinmaktadir. Mali kaynaklarin yonetimi konusunda Dekan ve Fakiilie Sekreteri

yetkilidir. Mali yetkililerin gorev ve sorumlulukiari agagida verilmigtir:

Harcama Yetkilisinin (Dekan) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
= Fakiiltenin biit¢esini hazirlatmak,
* Yapilan tiim harcamalari kontrol etmek,

=  Harcama talimati vermek,
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» (denek tutarinda harcama yapmak,
»  On mali kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

»  Qdeme emri belgesini imzalamak.

Gerceklestirme Gorevlisinin (Fakiilte Sekreteri) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
» Fakiiltenin biitgesini hazirtamak, harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin

saglikli bigimde yiriitiilmesini saglamak.

Mali Yetkililer
Gergeklestirme Tasmir Kayit Ve Kontrol
Harcama Yetkilisi
gorevlisi Yetkilisi
Prof, Dr, Ilker YILMAZ | Seyide ATAHAN Mehmet KAYGISIZ

1.3 Bilgi Yonetim Sistemi

Her yilsonunda Fakiiltemiz boliimlerinden égretim tiyelerinin/elemanlarinin yillik faaliyetlerini
rapor etmeleri istenmekte ve bu raporlar bagkanliklar tarafindan Dekanliga yazili olarak
bildirilmektedir. Bu bildirimler ile her yil diizenli olarak stratejik rapor ve faaliyet raporu

hazirlanmaktadir,

Fakiiltemizin tiim akademik ve idari personeline ait e-mail hesaplarindan olugturulmug farkl
posta gruplart bulunmaktadir. Bu gruplar yaz: isleri ve sekretarya tarafindan tutulmaktadir.
Gerektiginde toplu mesajlar bu sekilde iletilmektedir. Ayrica Universitemiz 1 Ocak 2015
tarihinden itibaren Elektronik Belge Yonetim Sistemine (EBYS) gegmistir. Bu nedenle bu
sistem Uzerinden de toplu mesajlar gonderilmektedir. Bunun yaninda bazi galigma grup ve
komisyonlarinin kendi aralarinda iletigim saglamak i¢in sosyal medya gruplari vardir,
Fakiiltemizin ogrenci ile olan toplu iletigimlerinde kullamlan sosyal medya sayfasi da aktiftir.
Ogretim elemanlarimiz Danisman ve Egitmen programlari ile Akademik Bilgi Sistemini
(AVES), ogrenciler ise Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS)ni kullanmaktadir. OBISIS ile
ogrenciler not durumlarini, almalari gereken dersleri, mezuniyet durumlaring
ogrenebilmektedir. AVES ile ¢gretim elemanlar: projelerini, yayinlarin, patentlerini, ders

notlarim ve 6zgegmislerini giincelleyebilmektedir.

Her yﬁéonunda Fakiltemiz bolimlerinden 6gretim tiyelerinin/elemanlarmim yillik faaliyetlerini

rapor etmeleri istenmekte ve bu raporlar bagkanliklar tarafindan Dekanliga yazili olarak
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bildirilmektedir. Bu bildirimler ile her yil dizenli olarak stratejik rapor ve faaliyet raporu

hazirlanmaktadsr,

In4 KKurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Birim disindan destek hizmeti olarak egitim hizmeti alinmaktadir. Alinan egitim kurum kalite

birimi tarafindan denetlenmektedir.

1.5 Kamuoyunu Bilgilendirme

Ogretim elemanlarimiz Akademik Bilgi Sistemi (AVES) ile opretim clemanlar: projelerini,

yayinlarini, patentlerini, ders notlarint ve ozgegmiglerini giincelleyebilmektedir. OBISIS ile de

ogrencilerin not durumlarim paylagmaktadir.

13.6 Yinetimin Etkinligi ve Hesap Verebilivligi

Yiiksek Opretim Kanunu’na gore Fakilte Yonetiminin Sorumluluklar:

Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiilte kurullarina bagkanhk etmek, fakiilte kurullarmin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli galigmay1 saglamak,

Her 6@retim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkida
rektore rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarmi gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakiilte bitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yénetim kurulunun da goristni aldiktan sonra

rektorlige sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her dizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini sirdiirmek,

Kanun ve yénetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcisimm Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Fakilltenin egitim-ogretiminden ve 6grenci faaliyetlerinden sorumudur.

Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiiltenin idari iglerini yiiriitmek,

Fakiiltenin tim fiziki arag gereglerini hazirlamak, kontrol etmek,
Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na Raportorlik yapmak,
Fakiiltenin biitgesini hazirlatmak,

(Odeme emri belgesini imzalamak,

Erciyes Universitesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Birim ic Degerlendirme Raporu
{15/03/2017)




Fakiltenin personel, egitim, idari ve sosyal igleriyle, saghk, satin alma, muhasebe ve
mali iglerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine

bagli hizmet birimleri araciliftyla yiiritmek, koordine ve kontrol etmektir.

. Sonuc ve DeBerlendirme

.1 Ustiinliskier

v

N

N N N

Bilimsel yayin siralamasinda son yillarda ilk 10 Gniversite igerisinde yer alinmasini
saglayan bir akademik galigma ortaminin bulunmast

Akreditasyon galismalarmin yiirGtiiliiyor olmast

Avrupa Universiteler Birli§i’'ne iiye olunmast ve birligin 6z degerlendirme surecinden
basariyla gegilmis olunmasi

Universitenin ihtiyag duydugu yazilimlari kendisi areten bir bilgi islem biriminin varhgs
ve bunun kablosuz ag gibi yeni teknolojilere agik olmasi

Tiirkiye’de bu alanda egitim veren az sayidaki yiksekogretim kurumundan biri olmasi
Uluslararast ortak havacitlik kurallaria (Joint Aviation Requirement-JAR) uygun olarak
uluslararast ders iceriklerine gore egitim verilmesi

Yapilan protokollerle, bilyiik yatinm gerektiren laboratuar derslerinde Kayseri’deki
Hava Kuvvetlerine ait modern tesislerin kutlamlabilmesi, 6grencilerimizin egitimlerinin
son iki yariyillarimt THY Teknik, MyTechnic gibi mesleki kuruluglarda tamamlamasi
Fakiilte mezunlarinin havacilik sektortndeki is bulma imkéanlarinm yiksek olugu

Fen Bilimleri Enstitiisii Sivil Havacilik Ana Bilim Dalr’nda yiksek lisans ve doktora
egitiminin bulunmasi

Fen Bilimleri Enstitisii Sivil Havacilik Anabilim Dali’nda Ogretim Uyesi Yetistirme

Program (OYP) kapsaminda akademik personel yetistirilmesi

Fakiilte biinyesinde havactltk kuliibiiniin bulunmasi ve Kayseri ilinin bu tir aktivitelere
uygun olmast

Sosyal, bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin gok sayida olusu

Yeterli diizeyde kiitiiphane ve bilgiye ulagim kolayhiginin bulunmasi

Diger yitksekokullar ve fakiiltelerle koordineli ¢aligma olanaginin bulunmast

Huzurla bir tiniversite ortaminin bulunmast

Ogrenci yurtlarinin yerlegkeye yakin olmasi

Universite yerleskelerinin gogunlukla il merkezinde bulunmasi
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Unive.rsiteye ait yerleske igerisinde, Talas’ta, Erciyes Dagi’nda konaklama tesislerinin
olmast

Sivil Havacilik Genel Midarliigu tarafindan verilen SHY-66 standartiarina uygun
modiil sinavt yapma yetkisinin bulunmasi

Universite kampiisii icerisinde 1250 m® kapali alanli uygulamali dersler igin bir
hangarin bulunmasi

Ogrencilerin uygulamali egitimlerinde kullanilmak tizere farkl tipte 12 adet piston

motorlu ugaklarin bulunmasi

1.2 Zayiukdar

O

Pilotaj bslimiiniin egitim-6Fretime baglamasin engelleyen deneyimli 8gretim elemani
ve laboratuar imkanlarinm bulunmamast

Egitim ve bakim gereksinimlerine dair uluslararast gecerlilige sahip yetki belgelerinin
(SHY-145) alinmasi ¢aligmalarinin tamamlanmang olmast

Faal durumda ugak ve pist bulunmamast

Biitge imkanlarinn istenilen dizeyde olﬁlamam

Ogrencilerin tercihlerinde Erciyes Universitesi’nin ilk siralarda olmamasi

Universite igerisinde teknik ve bilimsel ¢aligmalarda igbirligi eksikligi

Uluslararasi proje imkanlarinin degerlendirilmemesi, proje tekliflerinin yetersizligi
Proje biitgelerinin yetersizlii sebebiyle yapilan aragtirmalarin gogunlukla hayata
gecirilememesi

Ogrencilere rehberlik yapacak psikolojik danigmanlann say1sal yetersizligi

Mezunlarla olan iligkilerin azlig

Ogretim elemant ve ogrenci degisimleri igin yurtdigindaki universitelerle igbirligi

eksikligi

SHY-145 yetkisinin alinabilmesi igin en az bir faal ucaga ihtiyag bulunmaktadir. Bu baglamda

hangarda farkli ucaklarin bakimi yapilabilmesi igin gerekli teknik arag-gereg ve cihaz ile

birlikte lisansl bakim teknisyenleri gereklidir. Bu imkan ve kabiliyetin saglanmast dogrudan

biite imkanlarima baghdir. Biitge imkanlarmin yetersizligi nedeniyle bu imkan ve kabilivetiere

Fakiiltemiz su an i¢in sahip degildir. Biitce imkénlarinin gerekli olan diizeye artirilmas: ile bu

kabiliyetler elde edilebilecektir.
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i3 Degerlendirme

Ulagtirma, Denizcilik, Haberlesme Bakanhgi Sivil Havacilik Genel Midirligi tarafindan
SHY-66 Lisans Smavi yapma yetkisinin uzatimi ile ilgifi ¢alismalar Fakiiltemizde devam
etmektedir. Bu kapsamda Fakiiltemizde Sivil Havacilik Genel Miidiirligi yetkilileri tarafindan

denctlemeler yapilacaktir.

Tirk Hava Yollart Teknik AS, MyTechnic MRO, Kayseri 2n¢i HIBM Komutanlig1 ve 12nci
Hava Ulastirma Ana Us Komutanlig, Kayseri Devlet Hava Meydanlar1 Miidurligi gibi kurum
ve kuruluglar ile gesitli egitim protokolleri yapilmistir (Ek.3)

ONERI VE TEDBIRLER

Havacilik sektorinde son yillardaki hizh gelismeye paralel olarak pratik uygulamast st
diizeyde ve donanml: gerek ugak govde-motor gerekse ucak elektrik-elektronik teknisyeni
ihtiyaci ve hava ulastirma igletmecisi ihtiyaci artmaktadir. Bunu saglamak Gizere uygulamal: ve
pratik egitim imkani s.aglamak igin havacilik sektoriinde faaliyet gésteren kurum ve kuruluglarla
egitim protokolleri ve igbirligi imkanlarmin aragtirilmasi gerekmektedir. Bu konuda gerekli
olan calismalar, girisgimler ve toplantilar devam etmektedir. Fakiiltemizde o6niimiizdeki
donemde SHY-66 yetkisinin devami ve SHY-145 vetkisi alabilmek amactyla gerekli olan
¢aligmalar halen siirdirilmektedir. Uygulamali derslerde kullanilmak tzere 1250 m? kapali

alana sahip bir ugak bakim hangari tamamlanmustir.
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ERCIYES UNIVERSITESI HAVACILIK ve UZAY BILIMLERI FAKULTESI
Dekani olarak yetkim dahilinde;

Birim Kalite Giivence Komisyonu Uyeieri_ tarafindan hazirlanan bu raporda yer alan

bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Kayseri-15.03.2017)
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